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ANUNT

privind scoaterea la concurs, din sursi intern3, a postulul de manager de securitate sisteme
informatice, in cadrul Compartimentalui NIS

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie s indeplineasci cumulativ urmitoarele conditii:

Conditii generale:

a) Sa detind cetifenia romdnd, cetiitenia altor state membre ale UE sau a statelor apartinind spatiului

economic european §i domiciliul in Roménia;

b) S# cunoasci limba roméni, scris si vorbit;

¢) S& Indeplineascd véirsta minimi reglementati de prevederile legale;

d) Si aibd capacitate deplind de exercitiu;

e) Si detini o stare de sAnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) Sa indeplineasci conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) Sd nu fie condamnat/a definitiv pentru savirgirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, de fals ori a unor fapte de coruptic sau a unei
infractiuni sévérsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei Tn
care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice;

~-Studii superioare —profil managerial securitate cibernetica sau in servicii digitale,

-Cunostinte avansate de operare PC (la un nivel necesar pentru indeplinirea atributiilor specifice postului);

-Cunostinte avansate de securitate cibernetici;

-Limba englezi-nivel mediu.

Principalele sarcini si responsabilitig:

-Cunoagterea si aplicarea legislatiei, a standardelor si normativelor in domeniul alimentdrii cu api, canalizirii

si in domeniul disciplinelor conexe;

-Cunoasterea si respectarea prevederﬂor regulamentului de organizare si functionare a serviciilor publice de
alimentare si de canalizare; :
~Intreprinde toate masurile pentru indeplinirea cerintelor minime de securitate pentru operatorii de servicii
esenfiale conform legislatiei in vigoare, inclusiv coordonarea contractelor cu furnizori de servicii digitale cu

specific de securitate cibernetici sau conexe;

-Urmaéreste toati aria de operare a Apavil SA, in toate sectoarele care folosesc tehnici de calcul, care trebuie

securizatd si documentati;

Dosarul de Concurs trebuie si contind urmtoarele documente:

a} Cerere de inscriere In concurs adresatd Directorului General;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

c) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

d) Adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de unititile sanitare abilitate.
Adeverinta trebuie si contind, In clar, numarul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

¢) Cazierul judiciar;

f) Curriculum vitae, model european.

Actele previzute la lit.b), ¢) vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu
acestea.



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE:

-Directiva (UE) 2022/2555 (NIS2)-Cadrul european unificat pentru securitatea retelelor si a sistemelor
informatice;

-Ordonanta de Urgenta nr.155 din 30 decembrie 2024- privind instruirea unui cadra pentru securitatea
cibernetic a refelelor si sistemelor informatice din spatiul cibernetic national civil;

-Legea de aprobare a OUG nr.155/2024 (si completdrile legislative conexe, cum ar fi Legea nr.123/2026
privind incidentele in Codul);

-Ordinele §i Normele Metodologice emise de DNSC-Privind pragurile de importantd, criteriile pentru
incidentele semnificative si obligatii de raportare;

Standarde si Bune Practici Tehnice

- ISOAEC 27001/ISO/IEC 27002-Standarde internationale pentru sisteme de management al securititii
informatiei (aga-numitul ISMS), esentiale pentru analiza riscurilor si politicile de securitate;

- Ghidurile de bune practici publicate de ENISA (Agentia Uniunii Europene pentru Securitate Cibernetica)
privind managementul riscului in lantul de aprovizionare gi igiena cibernetica.

Concursul se va desfisura in trej etape succesive, dupi cum urmeazi:

- selectia dosarelor de fnscriere va avea loc In data de 03.09.2026 ora 15%

- proba scrisi va avea loc in data de 09.09.2026 ora 9°;

- proba interviu va avea loc in data de 15.09.2026 ora 9%,
Se pot prezenta la urmiitoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.
Data limita pand la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs este 02.09.2026 ora 15%, la
Registratura APAVIL SA, Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.3-5.
Concursul constd in probé scrisi si probd interviu si se vor desfisura in data de 09.09.2026, ora 9% (proba
scrisd) la sediul APAVIL din Rm.Vélcea, str. Carol I, nr.19, respectiv in data de 15.09.2026 ora 9°° (proba
interviu) la sediul APAVIL din Rm.Vilcea, str. Carol I, nr.19.
Informatii suplimentare:
Program de lucru: luni-joi, intre orele (7% — 15%

vinert, intre orele 07% — 13%

Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Arhivi telefon 0350/802161.

02.09.2026, ora 15% termenul limitd pentru depunerea dosarelor de concurs de ciitre candidati
03.09.2026, ora 15" selectia dosarelor de concurs i afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
04.09.2026, ora 13% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor
07.09.2026, ora 15% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

09.09.2026, ora 09% proba scrisi

10.09.2026, ora 15% afisarea rezultatelor probei scrise

11.09.2026, ora 13%° termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise
14.09.2026, ora 15% solutionarea contestatiilor si afigarea rezultatelor acestora

15.09.2026, ora 09%° proba interviu

16.09.2026, ora 15% afisarea rezultatelor probei interviu

17.09.2026, ora 15% termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu
18.09.2026, ora 13% solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor acestora

21.09.2026, ora 15% afisarca rezultatelor finale la sediul APAVIL si pe site-ul www.apavil.ro
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